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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2022 DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD (COCODI I1QJ).
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EN LA CIUDAD DE CHETUMAL MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO, CAPITAL DEL @;
ESTADO DE QUINTANA ROO, SIENDO LAS 10:08 HORAS DEL DIA 10 DE NOVIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS, EN LA SALA DE JUNTAS DE LA DIRECCION GENERAL
DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, UBICADA EN LA AV. ALVARO
OBREGON N° 401-A, COLONIA CENTRO SE REUNIERON LOS SIGUIENTES
SERVIDORES PUBLICOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, LA LIC. ALMA
DELFINA ALVARADO MOO, DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO, LA LC. ROSA
MARCARITA UICAB BAAK. AUDITORA ESPECIAL DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, EL MTRO. JESUS RICARDO AYALA
RAMIREZ, SUBSECRETARIO DE ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS PUBLICAS, LA LIC.
TANIA NORELY GOMEZ ROJAS, ENCARGADA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA, EL
LIC. SALATIEL RIVERA PRIEGO, JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Y UNIDAD DE

TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, LA C. ARANDANY BETZABETH MARTINEZ DIAZ, ENCARGADA DE LA

DIRECCION DE DESARROLLO JUVENIL Y POLITICAS PUBLICAS Y EL C. HAMLET
ENRIQUE CETZAL CHAY, ENCARGADO DEL DEPARTAMENTO DE INDICADORES DE
ESTADISTICA JUVENIL PARA LLEVAR A CABO LA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA 2022 DEL COCODI, DE ACUERDO AL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA

L. LISTA DE ASISTENCIA.
DECLARACION DEL QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.

PALABRAS DE BIENVENIDA A CARGO DE LA LIC. ALMA DELFINA ALVARADO
MO,

LECTURA DEL ORDEN DEL DiA.

PRESENTACION DEL OBJETO Y OBIETIVOS DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.
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VL. INTEGRACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO VY DESEMPENO
INSTITUCIONAL.
VI PROTESTA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y /ﬁ\
DESEMPENO INSTITUCIONAL.
Vill.  MODIFICACION DEL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS.
IX. CLAUSURA DE LA SESION EXTRAORDINARIA.

l.- LISTA DE ASISTENCIA.

COMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA Y UNA VEZ PRESENTES EN EL RECINTO
LOS QUE EN ESTE ACTO INTERVIENEN, SE REALIZO UN REGISTRO Y PASE DE LISTA.
POR LO QUE LA PRESIDENTA SOLICITO A LA SECRETARIA TECNICA VERIFICAR SI LA
ASISTENCIA DE'LOS MIEMBROS ERA SUFICIENTE PARA DECLARAR QUORUM LEGAL
E INICIAR LA SESION, PUDIENDOSE CONSTAR LA CERTEZA PARA LLEVAR A CABO LA
SESION POR LO QUE SE PROCEDIO AL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.

Il.- DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INICIO DE LA SESION.

EN VIRTUD DE ENCONTRARSE REUNIDOS LOS CONVOCADOS Y DE HABER FIRMADO
LA LISTA DE ASISTENCIA CORRESPONDIENTE, SE DETERMINA LA EXISTENCIA DE
QUORUM, Y SE DECLARA PROCEDENTE EL INICIO DE LA SESION CONFORME A LA
ORDEN DEL DiA POR APROBARSE.

lll.- PALABRAS DE BIENVENIDA A CARGO DE LA LIC. ALMA DELFINA ALVARADO
MOO.

EN USO DE LA VOZ A LA PRESIDENTA LA LIC. ALMA DELFINA ALVARADO MOO. DA
LAS PALABRAS DE BIENVENIDA A LOS NUEVOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO Y DESEMPENO  INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO
UINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, AGRADECIENDO SU PRESENCIA A LA
IMERA SESION EXTRAORDINARIA 2022 DE ESTE COMITE, QUE TIENE POR OBIETO
AR A CABO LA REINSTALACION DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPERO
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CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO.

V.- APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

UNA VEZ REALIZADA LA LECTURA DEL ORDEN DEL DiA A CARGO DE LA LIC. ALMA
DELFINA ALVARADO MOO. PRESIDENTA DEL COMITE, SE DIO A CONOCER LO
SIGLHENTE:

SE DA LECTURA DEL ORDEN DEL DiA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL
EJERCICIO 2022 A LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD
CON FECHA DEL 10 DE NQVIEMBRE DEL 2022,

V.- PRESENTACION DEL OBJETO Y OBJETIVOS DEL COMITE DE CONTROL
INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.

COMO SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. LA SECRETARIA TECNICA SOLICITO A
LA PRESIDENTA PARA PRESENTAR EL OBJETO Y OBIETIVOS DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO Y DESEMPENC INSTITUCIONAL, EL CUAL SE ENCONTRABA EN LA
PRESENTACION VISUAL Y CARPETAS DE TRABAJO DE LOS MIEMBROS DEL COMITE,
MISMOS QUE AL TERMINO DE SU INTERVENCION SE DIERON POR PRESENTADOS.

SENALANDO QUE EL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL TIENE
COMOQ OBJETO COORDINAR LA ADMINISTRACION DE RIESCOS, DAR SEGUIMIENTO
AL PROCRAMA DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y GUIAR A LA INSTITUCION EN
EL SISTEMA DE CONTROL, PARA OTORGAR SEGURIDAD RAZONABLE EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBJETIVOS Y METAS INSTITUCIONALES.

QUE SUS OBJETIVOS SON:

1. DEFINIR, ESTABLECER E IMPLEMENTAR DE MANERA EFICIENTE Y
EFICAZ CONTROLES Y ACTIVIDADES DE CONTROL PARA EL
CUMPLIMIENTO DE METAS Y OBIETIVOS INSTITUCIONALES.

2. .CONTRIBUIR A LA ADMINISTRACION DE RIESGOS, DANDO PRIORIDAD
A LOS RIESCOS DE ATENCION INMEDIATA. ASI COMO AQUELLOS

DERIVADOS DE POSIBLES ACTOS DE CORRUPCION,
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SISTEMAS DE INFORMACION, ASi COMO PROPONER ACCIONES DE
MEJORA.

FORTALECER, VALIDAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE
TRABAJO DE CONTROL INTERNO Y AL PROGRAMA DE ETICA E
INTEGRIDAD, ASi COMO CONOCER Y RESPONDER A LOS INEORMES
DE AVANCE.

ANALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS,
SU COMPORTAMIENTO FINANCIERO Y EL LOGRO DE LOS OBIETIVOS Y
METAS DE LOS MISMOS,

ESTABLECER ACCIONES PARA ATENDER DEBILIDADES DE CONTROL
DERIVADAS DEL RESULTADO DE AUDITORIAS, INSPECCIONES,
QUEJAS, DENUNCIAS Y OTRAS OBSERVACIONES DETERMINADAS POR
INSTANCIAS DE FISCALIZACION.

FORTALECER Y VALIDAR EL PROYECTO DE INFORME ANUAL DE LA
INSTITUCION.

PROMOVER ACCIONES TRANSVERSALES EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA QUE FORTALEZCAN EL SISTEMA DE CONTROL.

QUE SON ATRIBUCIONES DEL COCOD!:

L 8

CESTIONAR LA ADMINISTRACION DE LOS RIESGOS DE LA
INSTITUCION, A PARTIR DE LAS PROPUESTAS DE LOS TITULARES DE
LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, CONFORME A LAS DISPOSICIONES
APLICABLES:

PROPONER RIESGOS DE ATENCION INMEDIATA Y/O DE ACTOS DE
CORRUPCION PARA SER INCORPORADOS EN EL PTCI:

APROBAR LOS PROCESOS QUE SERAN OBJETO DEL TALLER DE
IDENTIFICACION DE RIESGOS;

APROBAR EL CATALOGO DE RIESGOS, INCLUYENDO LOS DE ACTOS DE
CORRUPCION, QUE PUDIERAN OBSTACULIZAR O IMPEDIR LA
CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS O METAS INSTITUCIONALES.

DAR SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES COORDINADAS DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA DEFINIR, ESTABLECER E
IMPLEMENTAR DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ CONTROLES, AS|
COMO ACTIVIDADES DE CONTROL:

DAR SECGUIMIENTO A LA INSTRUMENTACION DEL SISTEMA DE
CONTROL, MEDIANTE LA REVISION DE LOS REPORTES DE AVANCES
DEL PTCI, AS{ COMO A SU REPROGRAMACION O REPLANTEAMIENTO.
VALIDAR EL INFORME ANUAL PARA SOMETERLO A LA AUTORIZACION
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8. CONOCER LOS REPORTES DE AVANCES DEL PROGRAMA DE
ACTIVIDADES Y EL INFORME DEL COMITE DE ETICA. A EFECTO DE
INCORPORAR. EN SU CASO, ACCIONES DE MEJORA EN EL PTCH

9. SUGERIR A LA SECRETARIA, ACCIONES TRANSVERSALES PARA LA
ADMINISTRACION DE RIESGOS. ACTIVIDADES DE CONTROL
PROYECTOS Y MECANISMOS EN FAVOR DE LA ETICA E INTECRIDAD;

10. PROMOVER ACCIONES PARA EL ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES |
QUE ATIENDAN LAS DEBILIDADES DETECTADAS DERIVADAS DE
QUEJAS, DENUNCIAS, INCONFORMIDADES Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDADES, ASI COMO DE LAS
SUGERENCIAS FORMULADAS POR EL COMITE DE ETICA POR
CONDUCTAS CONTRARIAS A LA ETICA Y LA INTEGRIDAD.

11. PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DE OBJETVOS Y METAS
INSTITUCIONALES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS;

12, DAR SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES DE LOS ORGANOS
FISCALIZADORES Y AUDITORES EXTERNOS, omENTAnAs AL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE CONTROL

13. AUTORIZAR EL CALENDARIO DE SESIONES.

VL- INTECRACIGN DEL COMITE DE CONTROL INT ERNO Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL,

COMQ SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, LA SECRETARIA TECNICA PRESENTO
A LOS NUEVOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, CONFORME
A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 7 DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA
INTEGRACION DE LO COMITES DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
QUEDANDQC DE LA SIGUIENTE MANERA:

PRESIDENTA:
LIC. ALMA DELFINA ALVARADO MOO,
DIRECTORA CENERAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD

ARIA TECNICA:
ARANDANY BETZABETH MARTINEZ DiaZ
CARGADA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO JUVENIL Y POLITICAS PUBLICAS
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VOCALES:
MTRO. JESUS RICARDO AYALA RAMIREZ,
SUBSECRETARIO DE ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS PUBLICAS (SEFIPLAN).

LC ROSA MARCARITA UICAB BAAK.
AUDITORA ESPECIAL DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA (SECOES).

LIC. TANIA NORELY GOMEZ ROJAS.
ENCARGADA DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA.

LIC. SALATIEL RIVERA PRIEGO.
JEFE DEL DEPARTAMENTC JURIDICO DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA. ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,

LA LIC. ALMA DELFINA ALVARADO MOO, PRESIDENTA DEL COMIT, E, CONFORME A
LOS ARTICULOS 8, 9 Y 10 DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION DE LOS
COMITES DE CONTROL Y DESEMPERO INSTITUCIONAL PARA LA ADMINISTRACION

PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, HACE DEL
CONOCIMIENTO A LOS INTEGRANTES LO SIGUIENTE:

1. LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL, CONTARAN CON VOZ Y VOTO, CON EXCEPCION DEL
SECRETARIO TECNICO, QUIEN PARTICIPARA SOLO CON VOZ

2. PODRAN SOLICITAR LA PARTICIPACION DE OTROS SERVIDORES
PUBLICOS, ASf COMO PERSONAL EXTERNO AL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD. EN CARACTER DE INVITADOS,
LOS CUALES DEBERAN TENER RELACION CON LOS ASUNTOS A
TRATAR EN LAS SESIONES, PODRAN PROPONER RIESGOS DE
ATENCION INMEDIATA Y/O RIESGOS RELACIONADOS CON ACTOS DE
CORRUPCION, SOLO CONTARAN CON VOZ, Y SU PARTICIPACION A LAS
SESIONES DEBE ESTAR AUTORIZADO POR LA PRESIDENTE.

3. EL PRESIDENTE DEL "COCODI" SERA SUPLIDO EN SU AUSENCIA POR
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EN AUSENCIA DE ESTE, SERA SUPLIDO POR EL AUXILIAR DE CONTROL
INTERNO.

4. LOS DEMAS INTEGRANTES DEL “COCODI" PODRAN DESICNAR UN
SUPLENTE DE MANERA OFICIAL, QUIEN DEBERA TENER UN NIVEL
JERARQUICO INMEDIATO INFERIOR, QUE TENGA CTONOCIMIENTO DE
LOS TEMAS A TRATAR EN EL ORDEN DEL DiA, TENIENDO LAS MISMAS
ATRIBUCIONES DE LOS QUE SUPLEN.

EL “COCODI" Y SUS INTEGRANTES TENDRAN LAS ATRIBUCIONES QUE SE ESTABLECE
EN LOS LINEAMIENTOS PARA LA INTEGRACION DE LOS COMITES DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y
PARAESTATAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

EL FUNCIONAMIENTO DEL "COCODI", SERA CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL
ORDENAMIENTO ANTES SENALADO, Y EN APEGO A LAS NORMAS GENERALES DE
CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y PARAESTATAL DEL
ESTADO DE QUINTANA ROO, Y DEMAS DOCUMENTOS NORMATIVQS
COMPLEMENTARIOS QUE EMITA LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA EN MATERIA
DE CONTROL INTERNO Y.

UNA VEZ PRESENTADO Y DADO LECTURA DE LA INTEGRACION DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL SE DIO A CONOCER LO

SIGUIENTE:

SE DA POR INTEGRADC EL COMITE DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD.

Vil- PROTESTA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL

EN USO DE LA PALABRA LA C, ARANDANY BETZABETH MARTINEZ DIAZ SENALG QUE
COMO SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE TOMARIA PROTESTA A LOS
NUEVOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, POR LO QUE
NDO LAS 10:19 HORAS DEL DIA 10 DE NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO, LA LIC.
A DELFINA ALVARADO MOO, DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
INTANARROENSE DE LA JUVENTUD Y PRESIDENTA DEL COMITE, EN USO DE LA
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“COMO PRESIDENTA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL
INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, ES UN HONOR PARA Mi LA
RATIFICACION DEL COMPROMISO Y OBLICACIONES QUE CONLLEVA LA
RESPONSABILIDAD DE LAS TAREAS QUE CADA UNO DESEMPENA, Y TENGO LA
CERTEZA DE QUE SABRAN REPRESENTAR DIGNAMENTE EN SUS CARGOS PUBLICOS
HONORIFICOS, EN APEGO Y RESPETO A LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS QUE SE
EMITAN EN MATERIAL DE CONTROL INTERNO EN EL MARCO DEL SISTEMA NACIONAL
ANTICORRUPCION, EL SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACION Y EL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION®, PREGUNTANDOLES:

¢PROTESTAN COMO INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL CUMPLIR CON SUS OBLIGACIONES QUE BUSCAN PRINCIPALMENTE
PREVENIR LA CORRUPCION, ASi COMO LA EFICIENCIA Y EFICACIA DE LA GESTION
DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD?" S

A LO QUE RESPONDIERON AL UNISONO PRESENTANDO SU BRAZO DERECHO DE LA
MANERA ACOSTUMBRADA “Sl, PROTESTO".

SENALANDO LA LIC. ALMA ALVARADG MOO, LA SEGURIDAD DEL CUMPLIMIENTO AL

COMPROMISO CONTRAIDO Y HACIENDO PATENTE SU RECONOCIMIENTO PERSONAL
Y AGRADECIENDO EL SERVICIO A LA SOCIEDAD.
Viil.- MODIFICACION DEL CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS.

COMO SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, SE PRESENTO ANTE LOS MIEMBROS M
DEL COCODI, LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL CALENDARIO DE SESIONES
ORDINARIAS, MISMO QUE SE ENCONTRABA EN LA PRESENTACION VISUAL Y
CARPETAS DE TRABAJO, RESULTANDO LO SIGUIENTE:

DERIVADO DE LA TRANSICION GUBERNAMENTAL, LOS CAMBIOS ADMINISTRATIVOS
Y ORGANIZACIONALES, SE HAN PRESENTADO REZAGOS EN LAS ACTIVIDADES Y
PROCEDIMIENTOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL ESTO HA TENIDO COMO
SECUENCIA EL ENVIO TARDIO A LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA DE LA
MACION RELACIONADA A LA AUTOEVALUACION, LO QUE EN CONIUNTO
LLEVO A QUE POR UNICA OCACION SE UNIFIQUE LA SEGUNDA, TERCERA Y
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POR LO QUE LA LIC. ALMA ALVARADO MOO, PROCEDIO A DAR LECTURA A LAS
MODIFICACIONES PROPUESTAS EN EL PLENO DE LA SESION QUEDANDO EL
CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DE LA SIGUIENTE MANERA:

SESION FECHA HORA
PRIMERA SESION ORDINARIA 29 DE JULIO DE 2022 12:00 HRS
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SEGUNDA, TERCERA Y CUARTA SESION 18 DE DICIEMBRE DE 2022 12:00 HRS
ORDINARIA

Y UNA VEZ AGOTADAS LAS INTERVENCIONES Y NO HABIENDO MAS COMENTARIOS
EN RELACION A ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA SE SOMETIO APROBACION DE
LOS INTEGRANTES DEL COMITE. TENIENDO COMO RESULTADO EL SIGUIENTE
ACUERDO:

01/1-SE/COCODI-IQI/2022. LOS MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LAJuvéNTun.
APRUEBAN POR UNANIMIDAD LA MODIFICACION DEL CALENDARIO DE SESIONES
ORDINARIAS.

IX.- CLAUSURA DE LA SESION

TODA VEZ QUE SE HAN AGOTADO LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA Y NO
HABIENDO MAS PUNTOS A TRATAR, LA LIC. ALMA DELFINA ALVARADO MOO, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTA, PROCEDIO A DECLARAR CLAUSURADA LA PRIMERA
SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE LA JUVENTUD, SIENDO LAS
10:26 HORAS DEL DIA DEL 10 DE NOVIEMBRE DE 2022, DECLARANDO VALIDOS LOS
ACUERDOS QUE DE ELLA EMANARON.
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LIC. ALMA DELFINA ALVARADO MOO C. ARANDANY BETZABETH MARTINEZ DIAZ
PRESIDENTA SECRETARIA TECNICA

L.C. ROSA MARGARITA UICAB BAAK
VOCAL SECOES

C. HAMLET ENRIQUE CETZAL CHAY
INVITADO

HOGA CORRESPONDE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAGRDINARIA 7027 DEL COMITE DE CONTROL INTERNG Y



